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ส านักงานวิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 

ความเสี่ยงระดับ
ปฏิบัติการ 

ความเสี่ยง การวิเคราะห์ระดับความเสี่ยง  
(ก่อนจัดการ) 

ปัจจัยความเสี่ยง การจัดการความเสี่ยง ตัวชี้วัดของการจัดการ
ความเสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ 

โอกาส ผลกระทบ ระดับ 

 
ด้านความปลอดภัยและ
อันตรายจากสภาวะ
แวดล้อม 

นิสิตและบุคลากรมคีวาม
เสี่ยงในด้านความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

4 4 สูง สภาพแวดล้อม
และอุปกรณ์ที่เอื้อ
ต่อความปลอดภัย
ไม่เหมาะสม 

ส ารวจและตดิตั้งกล้องวงจร
ปิดให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 

-จ านวนครั้งการเกิดความ
สูญเสียทรัพยส์ิน 
-จ านวนครั้งในการเกิด
อุบัติเหตรุะดับ 2 ข้ึนไป 
-จ านวนบุคลากรและนสิิต
เสียชีวิตจากอุบตัิเหต ุ

ผู้อ านวยการ
กองบริการ

กลาง 

 

ปรับปรุงเส้นทางจราจร และ
แสงสว่างให้พร้อมใช้งานอยู่
เสมอ 

 

บ ารุงรักษาห้องท างาน 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้
พร้อมใช้งานและมีความ
ปลอดภัย 

 

นิสิตและบุคลากร
ขาดความรูด้้าน
ความปลอดถยั 

จัดโครงการให้ความรู้ด้าน
ความปลอดภัย เช่น การใช้
อุปกรณ์ความปลอดภัย 
ห้องปฏิบัติการ และการ
ปฏิบัติตามข้อบังคับ 

 

มาตรการรักษา
ความปลอดภัยยัง
ไม่มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 

มีแผนการรักษาความ
ปลอดภัยให้ชัดเจน 

 



ความเสี่ยงระดับ
ปฏิบัติการ 

ความเสี่ยง การวิเคราะห์ระดับความเสี่ยง  
(ก่อนจัดการ) 

ปัจจัยความเสี่ยง การจัดการความเสี่ยง ตัวชี้วัดของการจัดการ
ความเสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ 

โอกาส ผลกระทบ ระดับ 

 
ด้านการด าเนินงานหรือ
ปฏิบัติงาน 

ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศยังไม่
ตอบสนองความต้องการ
ของลูกค้า 

4 4 สูง สภาพแวดล้อม
และกายภาพไม่มี
ความปลอดภัยต่อ
อุปกรณ์และ
เครือข่าย 

ดูแลสภาพแวดล้อมไม่ให้มี
ผลกระทบต่ออุปกรณ์และ
เครือข่าย 

 - ร้อยละการโจมตีระบบ
ฐานข้อมูลส าคัญที่ส่วนงาน
รับผิดชอบท่ีป้องกันได ้
- ความพึงพอใจในการ
ให้บริการคอมพิวเตอร์และ
จุดเช่ือมต่ออินเตอร์เนต 
 - ระบบสารสนเทศท่ี
ตอบสนองความต้องการของ
ลูกค้าที่ไมส่ามารถให้บริการ
ได ้

ผู้อ านวยการ
กองบริการ

กลาง 
 

จัดระบบรักษาความปลอดภัย
อุปกรณ์และเครือข่าย 

 

อุปกรณ์และระบบ
เครือข่ายยังไม่
ครอบคลมุยังไม่
เพียงพอกับความ
ต้องการ 

จัดหาคอมพิวเตอร์และตดิตั้ง
ระบบเครือข่ายให้เพียงพอ
ตามเป้าหมาย 

 

มีมาตรการดูแลรักษาและ
ความปลอดภัยบนระบบ
เครือข่ายอย่างชัดเจน 

 

ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศยังไม่
ตอบสนองต่อการ
ใช้งาน 

พัฒนาระบบเครือข่ายที่
ตอบสนองความต้องการของ
ลูกค้า 

 

พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อ
ตอบสนองความต้องการลูกค้า  

บุคลากรที่มคีวาม
เชี่ยวชาญในด้าน
ระบบเทคโนโลยียัง
ไม่เพียงพอ 

พัฒนาบุคลากรให้มคีวาม
ความเชี่ยวชาญในด้านระบบ
เทคโนโลย ีเพื่อท่ีจะสามารถ
ท างานทดแทนกันได ้

 

 

 

 


